Uchwała Nr III/21/15
Rady Powiatu w Goleniowie
z dnia 19 lutego 2015r.


w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego 
w Goleniowie


Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 35 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 
o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 i poz. 645 oraz 
z 2014 r. poz. 379 i poz. 1072)

Rada Powiatu w Goleniowie uchwala, co następuje:


§1. 1. Na wniosek Zarządu Powiatu w Goleniowie uchwala się Regulamin  
          Organizacyjny Starostwa Powiatowego określający organizację
           i zasady funkcjonowania Starostwa.
2.Regulamin Organizacyjny stanowi załącznik nr 1 do niniejszej   uchwały, 
a schemat organizacyjny stanowi załącznik nr 2.

§2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu.

§3. Traci moc uchwała Rady Powiatu w Goleniowie nr XIII/108/12 z dnia 23 lutego 2012r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego 
w Goleniowie.   

§4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.


 
   Przewodniczący Rady Powiatu
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 35 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym organizację i zasady funkcjonowania Starostwa Powiatowego określa regulamin organizacyjny uchwalony przez Radę Powiatu na wniosek Zarządu Powiatu. 
Proponowany Regulamin ustala organizację i porządek w procesie wykonywania zadań Starostwa Powiatowego w Goleniowie.
Niniejsza zmiana Regulaminu Organizacyjnego zmierza przede wszystkim do uaktualnienia zadań należących do kompetencji komórek organizacyjnych Starostwa, 
a wynikających ze zmian przepisów prawa oraz wykazanych braków w toku kontroli zewnętrznych. Wprowadzone zmiany mają także charakter organizacyjny mający na celu  poprawę organizacji pracy urzędu.  
Najważniejsze zmiany to:
- nowy podział komórek organizacyjnych pomiędzy: Starostę, Wicestarostę, etatowego Członka Zarządu, Sekretarza Powiatu oraz Skarbnika Powiatu
- zmiany nazw komórek organizacyjnych wynikające z połączeń lub zmiany zakresu działania, m.in.: Wydział Administracji i Bezpieczeństwa (dawne wydziały Kadr 
i Administracji oraz Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego), Biuro Rady Powiatu (dawniej Biuro Rady i Zarządu Powiatu – zadania w zakresie obsługi Zarządu przeszły do Wydziału Administracji i Bezpieczeństwa), Wydział Inwestycji i Rozwoju
- likwidacja stanowiska ds. kontroli wewnętrznej, którego obowiązki wykonuje audytor wewnętrzny,
Proponowane zmiany nie spowodują zwiększenia zatrudnienia. Przygotowano je w granicach zdolności finansowej powiatu określonej budżetem.


Opracowała: A. Stępień-Buryszek
